Steckbrief:
#MeineFitnessDigital
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Systematisierte Gesprachskonzeption zur
Ermittlung und Vertiefung digitalen Know-hows
von Fiihrungskraften und Mitarbeitenden

Fokussierung des anwendungsbezogenen
Fachwissens wie auch der Einstellung ggi.
Veranderungen und Digitalisierung

@ Wozu?

Ermittlung des individuellen
Weiterbildungsbedarfs in Bezug auf Digitale
Fitness von Fiihrungskrdften und Mitarbeitenden

Verstetigung des Themas durch regelmaRige
Wiederholung und Unterstiitzung des
Lebenslanges Lernens

Reflexion der eigenen Fahigkeiten und
Einstellung zur Digitalisierung
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JVorbereitung einer auf Digitale Fitness
fokussierten Gesprdachskonzeption mit Hilfe
der Anleitungen

Durchfiihrung der Befragung auf S-MIP,
alternativ per Excel-Formular

Besprechung der Ergebnisse mit der
Fiihrungskraft u. Festlegung von MaRnahmen

Wiederholung der Gesprachskonzeption in
regelmaRigen Intervallen
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#meineFitnessDigital (Anwendung S-MIP):
siehe Infopaket oder https://sparkassen.l-
h.de/index.php

Zum Kompetenzaufbau siehe Bildungsangebote
der Regionalakademien: www.s-weiter-bilden.de
/

Bausteine von #meineFitnessDigital:

#meineFitnessDigital | Schematischer Ablauf:

#meineReflexion
zum Reflexionsbogen

#meinFachwissenDigital
zum Fragebogen

Analysiere deine digitale Fitness mit # i flexion
Vergleiche das Ergebnis von #meinFachwissenDigital mit den Orientierungswerten*
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Jetzt heiBt es:
trainieren

Ableitung konkreter MaBnahmen

Vereinbare mit deiner Filhrungskraft einen Termin, um deinen Trainingsstand zu
reflektieren

Uberlege gemeinsam mit deiner Fiih
du deine Ziele am besten erreichen kannst

gskraft, mit welchen
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Empfohlener Baustein eines Gesamtvorgehens
bei der Forderung der Digitalen Mitarbeiter-Fitness



https://sparkassen.l-h.de/index.php
http://www.s-weiter-bilen.de/
https://s-bildungdigital.de/

